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Sich der eigenen Stirken klar werden

Oberschule Loccum trainiert Schltsselqualifikationen fiir die Zeit nach der Schule / Teamplay und die eigene Rolle

LOCCUM. Jugendliche gegen
Ende ihrer Schulzeit auf die
nachste Lebensphase vorbe-
reiten — diesen Ansatz ver-
folgt die Oberschule Loccum
seit vielen Jahren. Ihre Zehnt-
klassler werden dazu fiir drei
Tage in der Evangelischen
Heimvolkshochschule  Loc-
cum zu dem Seminar ,Star-
ken starken” eingeladen.

Training von Schliisselqua-
lifikationen und Bewerbungs-
gesprachen fiir Ausbildungs-
platze stehen im Zentrum der
drei Tage, zu denen die Ab-
schlussklassen jeweils fir
sich in die Heimvolkshoch-
schule kommen. Das Pro-
gramm ist dabei vielfaltig und
16st so manchen Aha-Effekt
aus. Wie etwa beim Gefang-
nis-Spiel: Umschlossen von
einer Mauer - dargestellt
durch ein Gummiband - steht
die gesamte Klasse da. Ihre
Aufgabe ist es zu fliechen.
Manche iiber das nur kno-
chelhoch gespannte Band,
andere iiber jenes, das ihnen
bis zu den Képfen reicht. Be-
endet ist das Spiel erst dann,
wenn alle das ,Gefangnis”
verlassen haben und nie-
mand dabei das Band beriihrt
hat.

Keine einfache Aufgabe —
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»Mauer“ sind eln Element, das hilft, die Aufgabe zu meistern.

und eine, die nur im Team
und mit einiger Uberlegung
zu bewerkstelligen ist. Wer ist
klein und leicht und kann so
iiber die hohe Mauer geho-
ben werden? Wer packt dies-
und jenseits der Mauer an?

Wer verldsst das Gefangnis
zuerst? Abstimmung ist not-
wendig, Vertrauen ebenso.
Wer iibernimmt die koordi-
nierende Rolle? Wer fiigt sich
helfend ein?

So manche ihrer Schwé-

chen hat dieses Spiel der
Klasse 10a vorgefiihrt. Ein
Klassenverband, der aus eini-
gen Gruppen besteht, die fir
sich zwar zusammenhalten,
aber nur schwer in der Lage
sind, sich als komplettes

Zupackende Hande dies- und jenseits der
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Team zusammen zu fiigen —
das ist das vorrangige Resii-
mee gewesen, das die Schi-

in solch einem Team findet —
darum ging es unter anderem
an den drei Tagen.

Bewerbungsgesprache vor
laufender Kamera fiihren,
sich selbst und anderen ein
Feedback dazu geben, sich
tber die eigenen Starken klar
werden und dariiber nach-
denken, wie diese bestmég-
lich eingesetzt und ausgebaut
werden kdnnen, waren wei-
tere Themen.

Etwas besser vorbereitet
auf das, was auf sie zukommt,
wenn sie im Sommer 2019 die
Schule verlassen - das ist das
Ziel des Seminars. Ahnliche
Angebote macht die Ober-
schule ihren Schulabgangern
bereits seit 2005 und hat das
Format seitdem stets weiter-
entwickelt. Finanziell wird sie
dabei unterstiitzt von zahlrei-
chen Stellen. Neben dem Ei-
genanteil, den die Schiiler er-
bringen miissen, haben fir
zweimal drei Tage von ,Star-
ken stirken” in diesem Jahr
die Gleichstellungsbeauf-
tragte im Landkreis Nien-
burg, der Rotary-Club Reh-
burg-Loccum am Kloster, die

ler nach abga-
ben. Und das gab ihnen zu
denken. Teamplay und eine
Rolle, die jeder fiir sich selbst

iftung im Landkreis
Nienburg, die Sparkassenstif-
tung sowie der Rewe-Markt
Geld hinzugegeben. ade




